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ORGANIZZAZIONE

ORGANIZZAZIONE

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

SCUOLA PRIMARIA

Dal lunedì al venerdì:

ingresso 8:15 – uscita 13:45  -  27 ore settimanali

TEMPO PIENO 

a 40 ore settimanali :

dalle 8.00- alle16:00 

  La Segreteria è aperta al pubblico nei seguenti giorni:

Lunedì - Martedì- Giovedì dalle ore 8,30 alle 10,30 per i soli possessori del GREEN PASS, o certificazione 
di esenzione dalla campagna vaccinale sulla base di idonea certificazione medica rilasciata in coerenza 
con la C.M. della Salute 4 agosto 2021, n.35309.

In occasione degli ingressi a scuola da parte del pubblico da effettuarsi in presenza si dispone quanto 
segue:

Indossare la mascherina

Utilizzare l'igienizzante messo a disposizione all'Ingresso dell'Ufficio

effettuare la registrazione in ingresso su apposito registro

compilare la dichiarazione visitatori(All.1) 

 

    Direttore S.G.A.

Giovanna Contento
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La DSGA riceve nei giorni di Martedì e giovedì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 

 

 

Assistenti amministrativi

Sig.ra Morra Teresa - Area personale e collaborazione con il DSGA

Sig.ra Esposito Franca- Area didattica

Sig.ra Attanasio Emilia - Area Didattica

Sig.ra Caputo Anna- Area personale

Sig.ra Panella Anna - Affari Generali

Sig. Scognamiglio Francesco - Assistente Tecnico

 

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE

FORMAZIONE SICUREZZA Attività formativa dei servizi necessari agli adempimenti previsti dal 
D.Lgs. 81/08.

Collegamento con le priorità del PNF docenti Autonomia didattica e organizzativa Formazione 
di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola FORMAZIONE USO PIATTAFORMA GSUITE 
utilizzo della Piattaforma G suite Collegamento con le priorità del PNF docenti Competenze 
digitali e nuovi ambienti di apprendimento Destinatari Docenti impegnati nella realizzazione 
delle innovazioni Modalità di lavoro

 Laboratori 

 

DIDATTICA PER COMPETENZE

Didattica per le competenze Collegamento con le priorità del PNF docenti Didattica per 
competenze, innovazione metodologica e competenze di base Destinatari Docenti impegnati 
nella realizzazione delle innovazioni Modalità di lavoro • Ricerca-azione 31

FORMAZIONE ABA
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I principi fondamentali su cui si basa l’analisi comportamentale applicata sono quelli della 
teoria dell’apprendimento e del condizionamento operante . Il comportamento viene 
considerato operante perché opera nell’ambiente per produrre determinate conseguenze. 
Secondo questo principio, il comportamento viene modellato o plasmato dalle conseguenze 
che lo stesso riceve. Tali conseguenze ne influenzeranno ed altereranno la forma e la 
frequenza con cui il comportamento si ripresenterà in futuro. Il comportamento sarà 
analizzato in base agli stimoli ambientali che lo precedono, gli antecedenti, e ai movimenti 
dell’individuo in risposta allo stimolo ambientale, le conseguenze. Collegamento con le 
priorità del PNF docenti Inclusione e disabilità Modalità di lavoro

• Ricerca-azione Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

FORMAZIONE BES

FORMAZIONE per didattica per bambini BES , con BES e disturbi dell'apprendimento.

Modalità di lavoro

Lezioni frontali, laboratori- ricerca - azione, peer tutoring.

DISLESSIA AMICA metodologie didattiche atte a superare le difficoltà riscontrate in alunni con 
problematiche specifiche Collegamento con le priorità del PNF docenti Inclusione e disabilità

Modalità di lavoro

• Ricerca-azione Formazione di Scuola/Rete Attività proposta dalla singola scuola

FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE AI FINI DELL'INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI 
ALUNNI CON DISABILITA' - 

L 30 DICEMBRE 2020 N. 178 ART. 1 C. 961

 

ALLEGATI:
Organigramma .pdf
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