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COMITATO VALUTAZIONE DOCENTI
Verbale N.2

llgiorno 23 giugno 2016 alle ore 10,00 nella Sala Teatro dell'lstituto "C.N.Cesaro" si riunisce
il Comitato di valutazione convocato
convocati sono:

. Alessandra Tallarico DS

. Gaetano Panariello esterno

. Luisa Contento docente

. Carmela Ruggiero docente

. Amelia Sparavigna docente

con Circolare n. 1554 del 2410512A16. I componenti

membro didiritto
nominato da USR
individuato da C.D.
individuato da C.d L
individuato da C.D.

. Rosanna Lettieri genitore individuato da C.d l.

. Angela Scaramella genitore individuato da C.d l.

Sono tutti presenti.

Ordine delgiorno:

1. Approvazione del verbale precedente
2. Defibera criteri divalorizzazione del merito deidocenti

Punto I - aporovazione del verbale precqdente

Presiede il Dirigente scolastico dott.ssa Tallarico Alessandra. Funge da segretario I' ins.
Sparavigna Amelia. ll Presidente, preso atto della presenza del numeio legale dei
rappresentanti del Comitato, apre la seduta e invita il Comitato a discutere collegialmente i
punti all'ordine del giorno. Si passa quindi all'approvazione definitiva del verbale n. î ,
relativo alla seduta del 31103/2016. llverbale è stato pubblicato nell'apposita area riservata
del sito web istituzionale della scuola. Non essendovi osservazioni o modifiche il Comitato
approva all'unanimità ilverbale n. l.

Puntg 2 - dellbera criteri divaloriz3azione del merito dei docenti.

ll Dirigente invita il Comitato a discutere collegialmente il secondo punto all'o.d.g. relativo
ai criteri per la valorizzazione del merito dei docenti per I'accesso alfondo di cui all'art. 1 c.
126-127-127 della legge 10712015.
Ricorda che, in conformità a quanto previsto dalla legge e stabilito nella precedente seduta,
icriteri saranno ispirati a obiettivi di miglioramento progressivo della professionalità docente
nelle pratiche didattiche e organizzative d'istituto. Quindi la valutazione deve incrementare
e valorizzare il capitale umano e incentivare il miglioramento ricorsivo, individuale e di
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sistema, la cooperazione e la diffusione delle buone pratiche. ll processo valutativo deve
rappresentare un'opportunità per stimolare e orientare il docente in un percorso di auto-
osservazione e fornire spuntie indicazioni utili per il proprio auto-miglioramento.
L'attribuzione del merito interesserà idocentidi ruolo, secondo normativa, a qualunque titolo
in effettivo servizio nell'istituzione scolastica; saranno esclusi i casi cui sono state
comminate sanzioni.
Viste le novità, icríteristabiliti hanno validità annuale e potranno essere integratio modificati
per gli anni successivi. L'attribuzione del bonus viene effettuata annualmente dal dirigente
scolastico secondo icriteristabilitidal Comitato. ll Comitato inizia a discutere collegialmente
le proposte di assegnazione del peso delle aree e dei punteggi degli indicatori, per la
valorizzazione del merito dei docenti per I'accesso al fondo di cui all'art. 1 c. 126-127-127
delfa legge 10712015. Si stabilisce, in primis, il peso delle aree: a) = 52 punti; b) =30 punti;
c) =18 punti, ritenendo che I'area a) sia quella più significativa per la rilevazione della qualità.
Sl chiarisce che l'attribuzione del punteggio non ha una finalità tesa a voler dar vita ad una
sorta digraduatoria tra docenti, ma unico scopo è stato quello di consentire la realizzazione
di indici che decodifichino, in termini numerici, le azioni di miglioramento e, nello stesso
tempo, offrire la possibilità distabilire il punteggio minimo di sbanamento a partire dalquale
i docenti potranno usufruire del beneficio.
ll Comitato, dopo ampio e costruttivo confronto, all'unanimità, delibera quindi i Griteri per la
valorizzazione del merito del personale docente (Legge107, art.1 commi 126, 127,128,
129), secondo I'ALLEGATO 1, che fa parte integrante del presente verbale, precisando
che:

ruolo titolari nell'istituzione scolastica (ai sensi del comma 1281.

disciplinari nel corrente anno scolastico.

svolte nel corrente anno scolastico.

agli indicatori un punteggio.

CVD, avranno cumulato un punteggio non inferiore a 45 punti.

o 3 fascia: punteggio X tale che: 45 <= X< 60
o 2 fascia: punteggio X tale che: 60 <= X <75
o I fascia: punteggio X tale che: X>=75

nelle fasce;

terza alla prima fascia;

o 3 fascia: quota individuale = y
o 2 fascia: quota individuale = 2 y
o I fascia: quota individuale = 3 y
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Visto il carattere sperimentale, i criteri stabiliti potranno essere integrati o modificati per gli
anni successivi.
L'attribuzione del bonus verrà effettuata daldirigente scolastico secondo i criteri stabilitidal
Gomitato. L'importo assegnato con nota MIUR n. 8546 del 9 giugno 2016 è di€ 17.3M,22
Lordo Stato, ripartito come da foglio allegato.

ll Presidente ringrazia il Comitato per la fattiva collaborazione complimentandosi per la
serietà e la serenità con cui è stato affrontato un tema così delicato e nuovo, La
condivisione unanime delle scelte, nell'ottica di sviluppare sempre più processi
migliorativi all'interno dell'lstituzione scolastica, valorizzando la qualità delle
professionalità interne, qualità che va ben oltre aldiligente lavoro quotidiano previsto dai
contrattivigenti, sembra essere una garanzia perché la valutazione possa diventare una
leva strategica di sviluppo.
Completatil lavori, la seduta è tolta alle ore 12:00

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante. ,,

ll Presidente

Amelia Sparavigna
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IMPORTO ASSEGNATO : 17 .344,22 lordo stato

IMPORTO 17.344,22X 100 : 132,70 : 13.070,25 lordo dipendente

13.070.25 : 6 : 2.178.35"
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TOTALE t3.070,25

Dal lordo dipendente per ogni singola unità va detratto il 9,15 o + Aliquota
Max Ire Rilevabile dal cedolino ( di solito 22 oppure il27 o/o ) per ottenere il
netto per ogni docente


